Intitulé du poste : Psychologue (H/F) —Pdle Logement Hébergement (PLH)

En cohérence avec le projet associatif, le psychologue (H/F) identifie les besoins en santé mentale des ménages
hébergés dans les différents dispositifs du Péle Logement Hébergement. ll/elle intervient sur sollicitations des travailleurs
sociaux, pour accompagner les personnes vers le soin, vers une prise en charge adaptée et « un mieux- étre »

Il/elle interviendra aupreés :
- Des personnes adultes isolées de tout age, des couples ou familles hébergés en CHRS

spécifiques

,MI,SSII()nd - Des familles issues de 'immigration, hébergées sur les dispositifs du service familles
generate u - Des personnes isolées de tout age et des familles hébergées dans les dispositifs de Logement Accompagné
poste
Par des actions individuelles et collectives prenant en compte leur vie psychique, il cherche & promouvoir la santé
mentale et 'autonomie des personnes.
Le/la psychologue exerce également une mission d’appui et de conseils auprés des équipes
. Le psychologue (H/F) estsalarié.e de lassociation L'Etage- Club de jeunes etrattaché.e au Podle Logement
Environnement | Hébergement (PLH), animé et encadré par une directrice de pdle, soutenue par deux chefs (H.F) de service.
du poste _ _ _ _
Il/elle exerce au sein d’'une équipe pluriprofessionnelle,
.. o Elaborer des projets de soins individualisés ou en groupe en amont d’une orientation adaptée
Missions . . o
scifi d o Collaborer avec les travailleurs sociaux pour un suivi global des personnes
specitiques du o Animer en interne des temps d’information et de réflexion auprés des professionnels
poste o  Contribuer a l'observatoire de I'évolution des besoins sanitaires des personnes hébergées
Elaborer des projets de soins individualisés ou en groupe en amont d’une orientation adaptée :

o Recevoir en rendez-vous individuels les personnes hébergées dans les dispositifs du Pole.

o  Evaluer et repérer les besoins d’intervention psychologique, de détresse psycho-sociale ou I'existence d’une
pathologie ou d’un trouble.

o Informer les personnes rencontrées sur les ressources de santé en soin psychologique ou psychiatrique
disponibles sur le territoire et assurer la liaison avec les professionnels de santé externes (service
d’hospitalisation, CMP, CRP, EMPP, médecins libéraux...)

o  Mettre en place des groupes de paroles ou ateliers thérapeutique

o  Accompagner physiquement les personnes aux rendez-vous dans les services de santé mentale externe

Collaborer avec les travailleurs sociaux pour un suivi global des personnes hébergées.:
o Participer aux réunions d'équipe, aux temps d’analyse des pratiques, pour échanger autour des situations et
Détail des proposer un travail d’analyse.
TS o  Fournir soutien, éclairage et information aux travailleurs sociaux sur les aspects liés a la santé mentale des

personnes hébergées.
o  Effectuer des entretiens en binbme avec un travailleur social si besoin
Organiser des permanences sur les lieux d’hébergement semi regroupés
o  Participer aux actions collectives proposées aux personnes prises en charge en CHRS

o]

Animer en interne des temps d’information et de réflexion auprés des professionnels
o Recueillir les besoins en information auprés des travailleurs sociaux
o  Proposer aux chefs de service du PLH des sujets de réflexion collective adaptés aux problématiques repérées.
o  Une fois le sujet validé, proposer un plan de contenu de la formation

Contribuer a I'observatoire de I'évolution des besoins sanitaires des personnes hébergées
o Recueillir et analyser des éléments de besoins collectifs des personnes hébergées en CHRS

o  Recueillir et analyser des éléments de besoins collectifs des personnes issues de I'immigration
o  Contribuer au rapport d’activité
o Proposer des améliorations de l'intervention du psychologue du PLH
o  Capacité a travailler de fagon autonome et au sein d’'une équipe pluridisciplinaire
o  Connaissances des différentes pathologies prises en charge en psychiatrie
c L o  Formaliser et transmettre son savoir professionnel
ompe’tences o  Savoir orienter la prise en charge vers le service le plus approprié et disposer d’'une bonne
clés o  Connaissance des missions de chaque service et unité prenant en charge les problématiques de
o  Santé mentale (consultation, HDJ, hospitalisation compléte, GEM, SAMSAH...)
o Rédiger et mettre en forme des notes cliniques

Formation

o Licence de psychologie + Master 2 ou DESS en Psychologie clinique
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